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पीएच. डी.,संशोधक िवīाथê 

 
ÿा. डॉ. रामेĵर मोर े

संशोधन मागªदशªक तथा ÿाÅयापक,  
संतोष भीमराव पाटील कला,िव²ान व वािणºय महािवīालय,मं þूप. 

 
गोषवारा (Abstract):  
 कालª मा³सª यांनी समाजातील आिथªक असमानतेचे िवĴेषण करताना 
वगªसंघषाª¸या संकÐपनेवर िवशेष भर िदला आहे  .Âयां¸या मते , शोषणिवरिहत 
आिण वगªिवरिहत समाजÓयवÖथा िनमाªण करÁयासाठी संघषª आिण पåरवतªनाची 
ÿिøया अÂयंत महßवाची ठरते  .समाजात स°ा , संप°ी आिण अिधकार यांचे 
असमान िवतरण अिÖतÂवात असेपय«त स°ाधारी व स°ाहीन तसेच संप°ीधारी व 
संप°ीहीन गटांमÅये संघषª सातÂयाने सुł राहतो . मा³सª यांनी सामािजक वाÖतव 
समजून घेÁयासाठी ĬंĬाÂमक भौितकवादाचा ŀĶीकोन Öवीकारला  .या 

ŀĶीकोना¸या आधारे िवचार केÐयास िवनाअनुदािनत शाळांमधील िश±कांची 
आिथªक िÖथती ही Óयापक सामािजक-आिथªक सं रचनेशी िनगिडत असÐयाचे ÖपĶ होते  .मानवी गरजा , ®म आिण उÂपÆन यां¸यातील 

परÖपरसंबंध ल±ात घेता ÿÖतुत अÅययनामÅये िवनाअनुदािनत माÅयिमक शाळांमधील िश±कां¸या आिथªक िÖथतीचे िविवध पैलूंवर 
आधाåरत िवĴेषण करÁयात आले आह.े 
 अÅययनातून असे िनदशªनास येते कì, िवनाअनुदािनत शाळांमÅये कायªरत माÅयिमक िश±कांची आिथªक िÖथती ÿामु´याने 
अिÖथर व िचंताजनक आहे  .िनयिमत व समाधानकारक वेतनाचा अभाव , सेवासुर±ेची कमतरता तसेच िविवध सामािजक सुर±ा योजनांचा 
लाभ न िमळणे ही या िÖथतीची ÿमुख वैिशĶ्ये आहेत  .अनेक िश±कांना Âयां¸या शै±िण क पाýता व अनुभवा¸या तुलनेत अपेि±त मानधन 
िमळत नसÐयामुळे Âयां¸यात आिथªक असुरि±ततेची भावना िनमाªण होते . या आिथªक अÖथैयाªचा पåरणाम िश±कां¸या Óयावसाियक 
समाधानावर तसेच अÅयापना¸या गुणव°ेवर होÁयाची श³यता नाकारता येत नाही  .पåरणामी , िवनाअनुदािनत शाळांमधील िश±कां¸या 
आिथªक समÖया या केवळ वैयिĉक Öतरावर मयाªिदत न राहता संपूणª शै±िणक ÓयवÖथे¸या Öथैयाªवर पåरणाम करणाöया ठरतात. 
 सदर संशोधन लेखातून संशोधकाने सोलापूर िजÐĻातील िवनाअनुदािनत माÅयिमक शाळां¸या सīिÖथतीचा अËयास करताना 
िवनाअनुदािनत माÅयिमक शाळांतील िश±कांना ºया िविवध  आिथªक  समÖयांना तŌड īावे लागते यासंदभाªने ÿकाश टाकÁयात आलेला 
आहे  .ÿÖतुत संशोधनासाठी संशोधकाने  वणªनाÂमक आराखडा  या पĦतीचा वापर केला आह.े ÿÖतुत संशोधनासाठी  संशोधकाने  
सोईÖकर नमुना िनवड  पĦतीने सोलापूर िजÐĻातील िवनाअनुदािनत माÅयिमक शाळांमधील ३०० िवनाअनुदािनत िश±कां¸या आिथªक  
िÖथतीचा ÿÖतुत संशोधनासाठी  संशोधकाने  िवचार केलेला आह े.संशोधकाने अनसुचूी या साधनाचा वापर मािहती संकलन करÁयासाठी 
केला आहे  .Âयातून ÿाĮ िनÕकषाªपैकì मु´य िनÕकषª असा कì , िवनाअनुदािनत माÅयिमक िश±कां¸या बहòतेक अडचणéचा क¤ þिबंदू  आिथªक 
असुरि±तता आहे . िश±कांना आिथªक, सामािजक, कौटुं िबक व मानिसक अशा िविवध Öतरांवर एकाच वेळी अडचणéचा सामना करावा 
लागतो . सतत¸या संघषाªमुळे िश±कांमÅये मानिसक तणाव, िचंता व आÂमसÆमानाची घसरण िदसून येते . आिथªक अडचणéमुळे िश±क 
अनेकदा कजाª¸या दु Õचøात अडकतात. Âयामुळे कजªबाजारीपणाचा वाढता धोका ही मु´य समÖया ठरते . 
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मु´य शÊद (Key Wards) : िवनाअनुदान, माÅयिमक शाळा, िश±क, आिथªक िÖथती,  समाजशाľीय अËयास . 
 
ÿÖतावना :  
 िवनाअनुदािनत शाळांमÅये कायªरत असलेÐया माÅयिमक िश±कांची आिथªक िÖथती ÿामु´याने अिÖथर व िचंताजनक असÐयाचे 

आढळून येते .िनयिमत व समाधानकारक वेतनाचा अभाव , सेवा सुर±ेची कमतरता आिण िविवध सामािजक सुर±ा योजनांचा लाभ न 
िमळणे इÂयादी या िÖथतीची ÿमुख वैिशट्ये मानली जातात  .अनेक िश±कांना Âयां¸या शै±िणक पाýता व अनुभवा¸या तुलनेत अपेि±त 

मानधन िमळत नाही .Âयामुळे Âयां¸यात आिथªक असुरि±ततेची भावना न ि◌माªण होते  .या पåरिÖथतीचा पåरणाम Âयां¸या Óयावसाियक 
समाधानावर तसेच अÅयापना¸या गुणव°ेवर होÁयाची श³यता असते .Âयामुळे िवनाअनुदािनत शाळांमधील िश±कां¸या आिथªक समÖया 

केवळ वैयिĉक मयाªदेत न राहता सं पूणª शै±िणक ÓयवÖथे¸या Öथैयाªवर पåरणाम करणाö या ठरतात . 
 समाजशाľीय ŀĶीकोणातून या िÖथतीचे िवĴेषण करताना आिथªक रचना आिण ®म या  ÿिøयेचा िवचार महÂवाचा ठरतो .डॉ .
मुखजê यां¸या मतानुसार,‘भारतीय समाजशाľाने ‘िनदनाÂमक समाजशाľ’ िवसकिसत कायाª¸या ÿिøयेत मा³सªवादी ŀĶीकोण िवशेषता 
उपयुĉ ठरतो  .समाजातील ®मिवभाजन ही महÂवपूणª आिथªक संÖथा मानली जाते .आिण ितचा थेट सं बंध उÂपादन ÿिøयेशी असतो. ’ 

कोणÂयाही समाजातील उÂपादनाचे Öवłप समजून घेÁयासाठी Âया समाजातील लोकां¸या गरजांची पातळी आिण Öवłप समजून घेणे 
आवÔयक असते  .या गरजां¸या पूतªतेसाठी लोक जे कायª िकवा ®म करतात Âयालाच ‘उÂपादनाÂमक कायª िकंवा उÂपादक ®म’ असे 
संबोधले जाते  .Âयामुळे मानवी गरजा , ®म आिण उÂपÆन यां¸यात परÖपरांचे घिनĶ संबंध असÐयाचे ÖपĶ होते. 
 कालª मा³सª यांनी समाजातील आिथªक असम◌ानतेचे िवĴेषण करताना वगªसंघषाª¸या संकÐपानेवर िवशेष भर िदला आहे .
Âयां¸या मते, ‘शोषणिवरिहत आिण वगªिवरिहत समाजÓयवÖथा िनमाªण करÁयासाठी संघषª आिण पåरवतªनाची ÿिøया महÂवाची असते .
समाजात स°ा, संप°ी आिण अिधकार यांचे असमान िवतरण अिÖतÂवात असपेयªत स°ाधारी आिण स°ाहीन, तसेच संप°ीधारी आिण 
संप°ीहीन गटांमÅये संघषª सुł राहतो’ मा³सª यांनी सामािजक वाÖतव समजून घेÁयासाठी ĬंĬाÂमक भौितकवादी ŀĶीकोणाचा उपयोग केला .
या ŀĶीकोना¸या आधारे पािहले असता िवनाअनुदािनत शाळांमधील िश±कांची आिथªक िÖथती ही Óयापक सामािजक -आिथªक संरचनेशी 

संबं िधत असÐयाचे ÖपĶ होते .माणसा¸या गरजा , ®म, उÂपÆन यांचा जवळचा संबंध आहे, Ìहणून ÿÖतुत अÅययनात िवनाअनुदािनत 
माÅयिमक शाळेतील िश±कां¸या आिथªक िÖथतीचे अÅययन िविवध पैलूं¸या आधारे केले आह े . 
 
संशोधनाची उिĥĶ्ये :  
१. महाराÕů शासना¸या िवनाअनुदान धोरणाचे अÅययन करणे.  
२. िवनाअनुदािनत माÅयिमक शाळांतील िश±कां¸या आिथªक िÖथतीचा अËयास करणे. 
३. िवनाअनुदािनत माÅयिमक शाळांतील िश±कांसमोरील आिथªक समÖयांचा अËयास करणे.  
 
संशोधनाची गृहीतकृÂय : 
िवनाअनुदािनत माÅयिमक शाळांतील कायªरत असणाö या िश±काना अÐप मानधनामुळे िविवध आिथªक समÖयांचा सामना करावा लागतो. 

 
संशोधन पĦती : 
 ÿÖतुत शोधिनबंधात िवनाअनुदािनत माÅयिमक शाळांतील कायªरत असणाö या िश±कां¸या आिथªक िÖथतीचे अÅययन 
करÁयासाठी नमुना िनवड पĦतीतील साधा याŀिचक नमूना िनवडीĬारे सोलापूर िजÐĻातील ६० िवनाअनुदािनत माÅयिमक शाळामंधील 
३०० िश±कांची िनवड कłन अनुसूची व िनरी±ण तंýा¸या माÅयमातून ÿाथिमक तÃयांचे संकलन करÁयात आले. द ु Íयम तÃयासाठी संदभª 
úंथ, संशोधन अहवाल, िवनाअनदुािनत माÅयिमक शाळा तसेच िश±कांसंदभाªत िविवध वतªमानपýात, मािसकांमÅये छापून आलेÐया 
लेखांचा पण संशोधकान ेआवÔयक तेथे उपयोग कŁन घेतला तसेच úंथालयातील पुÖतकांचा उपयोग करÁयात आला. संकिलत तÃयांचे 
सं´याÂमक व गुणाÂमक िवĴेषण कłन  िनÕकषª मांडÁयात आले आहेत.  
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अÐप मानधनामुळे समÖया :  
 सī:िÖथतीमÅये समाजामÅये कोणतीही Óयĉì नोकरी अथवा Óयवसाय करत असेल तर Âयातून Âयाला Âयांनी केलेÐया कĶाचा 
मोबदला Ìहणून पगार अथवा मानधन देणे आवÔयक आहे. हा पगार अथवा मानधन काही िठकाणी अिधक तर काही िठकाणी अÂयंत कमी 
असते. असे असले तरी Óयĉì¸या Öवतः¸या आिण कुटुंबा¸या दैनं िदन गरजा व उदरिनवाªह पूणª करÁयासाठी ती Óयĉì नोकरी Óयवसाय 
काम धंदा करत असते ºयांना कामा¸या िठकाणी िमळणारे मानधन हे अÂयंत अÐप Öवłपाचे असते. Âयांना कौटुं िबक व सामािजक जीवनात 
िविवध समÖयांना सामोरे जावे लागते िविवध आÓहानांचा सामना करावा लागतो. 
 

तĉा øमांक : १ उ°रदाÂयाला अÐप मानधनामुळे येणाöया समÖयांची मािहती दशªिवणारा तĉा 
अ. ø.  जाणवणारी समÖया  उ°रदाÂयांची सं´या ट³केवारी (%) 
१ आिथªक समÖया १२६ ४२.००% 
२ कौटुं िबक समÖया ७६ २५.३३% 
३ समाजात मानाचे Öथान िमळत नाही ३६ १२.००% 
४ गरजा पूणª कł शकत नाही ६२ २०.६६% 
 एकूण ३०० १०० 

 
 वरील तĉावłन असे िदसून येते कì, ÿÖतुत अÅययनासाठी िनवडलेÐया एकूण ३०० उ°रदाÂयांपैकì सवाªिधक Ìहणजे १२६ 
(४२.००%) उ°रदाÂयांना आिथªक समÖयांना सामोरे जावे लागते असा ÿितसाद Âयांनी िदला. तर Âया खालोखाल माÅयिमक शाळेतील 
िवनाअनुदािनत िश±कांना िमळणाöया अÐप मानधनामुळे िविवध Öवłपा¸या कौटुं िबक समÖयांना सामोरे जावे लागते असे ७६ Ìहणजे 
२५.३३% उ°रदाते मत नŌदवतात तर ६२ Ìहणजे २०.६६% उ°रदाते माÅयिमक िश±क आपÐयाला िमळणाöया अÐपमानधनामुळे गरजा 
पूणª कł शकत नाहीत असा ÿितसाद देतात. तर ३६ Ìहणजेच १२.०० ट³के उ°रदाÂया माÅयिमक िश±कां¸या मतानुसार Âयांना 
िमळणाöया अÐपमानधनामुळे समाजात Âयांना मानाचे िकंवा ÿितķेचे Öथान िमळत नाही या समÖयेचा सामना Âयांना वारंवार करावा लागतो 
असे Âया उ°रदाÂयांचे मत आहे. 
 यावłन असे ÖपĶ होते कì, सोलापूर िजÐĻात िवनाअनुदािनत माÅयिमक शाळेमÅये कायªरत िश±कां पैकì आिथªक समÖयांचा 
सामना कराÓया लागणाöया िश±कांचे ÿमाण सवाªिधक आहे तर अÐप मानधनामुळे गरजा पूणª कł शकत नाही असे मत Óयĉ करणाöया 
िश±काचे ÿमाणही खूप जाÖत असÐयाचे िदसून येते. Âया खालोखाल अÐप मानधनामुळे उ°रदाÂया माÅयिमक िश±कांना िविवध 
Öवłपा¸या कौटुं िबक समÖयांना सामोरे जावे लागÁयाचे ÿमाणही ल±णीय आहे तर ÿितसादक उ°रदाÂयांपैकì १२.००% Ìहणजे िनÌÌया 
उ°रदाÂया िश±कांना अÐप मानधनामुळे समाजात ÿितķेचे अथवा मानाचे Öथान िमळत नसÐया¸या समÖयेला सामोरे जावे लागते. 
 यावłन असा िनÕकषª काढता येतो कì, सोलापूर िजÐĻातील िवनाअनुदािनत माÅयिमक िश±कांची पåरिÖथती केवळ आिथªकच 
नाही तर सामािजक, कौटुं िबक आिण मानिसक अशा वेगवेगÑया Öतरावर िविवध समÖया, आÓहाने  पåरणाम करणारी आहे. िवनाअनुदािनत 
माÅयिमक शाळेतील िश±कांना सामोरे जावे लागणाöया समÖया परÖपरसं बं िधत आिण परÖपरावलंबी आहेत. Âयापैकì आिथªक समÖया या 
Âया सवा«चे मूळ असÐयाचे िदसून येते. Âयातूनच पु ढे िश±कां¸या वैयिĉक व कौटुं िबक गरजा पूणª न होणे वेगवेगÑया Öवłपा¸या कौटुं िबक 
अडचणी िनमाªण होणे सामािजक ÿितķेचा अभाव असणे यासार´या समÖया उĩवतात व Âया आÓहानांचा िश±कांना वारंवार 
सामना करावा लागतो.  
 
आिथªक अडचणी : 
 िवनाअनुदािनत माÅयिमक िश±कांना Âयां¸या कमी मानधनामुळे सतत भेडसावणाöया समÖयांमÅये िविवध आिथªक 
अडचणी ही सवाªत मूलभूत आिण सवªÓयापी समÖया आहे. या समÖयेचा अनुभव जवळपास ÿÂयेक िश±काला येत आहे. यामÅये दैनं िदन 
खचाªची पूतªता करण,े बचतीची सोय नसण,े कजाªचा वाढता बोजा, अिनिĲत आिथªक भिवÕय अशा िविवध बाबéचा िवचार करावा लागतो. 
िश±कांसार´या महßवा¸या Óयवसायात असणाöया Óयĉéना या पातळीवर दैनं िदन आिथªक संघषª करावा लागणे हे िश±ण ÓयवÖथेतील 
िवषमतेचे ठळक उदाहरण आहे. Ìहणून ÿÖतुत अÅययनात िवनानुदािनत माÅयिमक िश±क Ìहणून कायªरत असणाöया उ°रदाÂयांना 
वेळोवेळी कोणकोणÂया आिथªक अडचणéचा सामना करावा लागतो यािवषयी¸या सī:िÖथती¸या अÅययन करणे महßवाचे वाटले. ÿÖतुत 
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अÅययनासाठी िनवडलेÐया ३०० उ°रदाÂयांचे माÅयिमक िश±क Ìहणून Âयांना वेळोवेळी जाणवणाöया आिथªक अडचणé¸या 
सī:िÖथतीचे अÅययन केले असता खालीलÿमाणे तÃये ÿाĮ झाली.  
 

तĉा øमांक : २ िवनाअनुदािनत माÅयिमक िश±कांना येणाöया आिथªक अडचणीची मािहती दशªिवणारा तĉा 
अ. ø. आिथªक अडचणी उ°रदाÂयांची सं´या ट³केवारी (%) 

१ मुलां¸या िश±णाचा खचª ९० ३०.००% 
२ मुलामुलé¸या िववाहाचा खचª ५२ १७.३३% 
३ गंभीर आजारपण/वैīकìय खचª ३० १०.००% 
४ गृहकजª/इतर कजाªचे हÉत े ११ ३.६६% 
५ दैनं िदन गरजा पूणª न होणे ३९ १३% 
६ ÿवास खचª ३५ ११.६६% 
७ घरभाड े ३१ १०.३३% 
८ िनवृ°ीनंतरची आिथªक तरतूद १२ ४.००% 
 एकूण ३०० १००.०० 

 
 वरील तĉावłन असे िदसून येते कì, िवनाअनुदािनत माÅयिमक शाळेमÅये कायªरत िश±क उ°रदाÂयांपैकì मुलां¸या िश±णाचा 
खचª या आिथªक अडचणीचा सामना करावा लागतो असे मत Óयĉ करणाöया उ°रदाÂया िश±काचंे ÿमाण सवाªिधक Ìहणजे ९० 
(३०.००%) इतके आहे. Âयाबरोबरच ५२ Ìहणजे १७.३३% िवनानुदािनत माÅयिमक िश±कांना मुला-मुलé¸या िववाहाचा खचª या िवशेष 
आिथªक अडचणीचा सामना करावा लागतो. तर कुटुंबातील सदÖयांचे गंभीर आजारपण, वैīकìय सुिवधांसाठीचा खचª ही आिथªक अडचण 
जाणवणाöया उ°रदाÂया िश±कांचे ÿमाण ३० Ìहणजेच १०.००% इतके आहे. तसेच ११ Ìहणजे ३.६६% िवनाअनुदािनत माÅयिमक 
िश±कांना कजाªचे हĮे भरÁयासंदभाªत आिथªक अडचणéचा सामना करावा लागतो.तर ३९ Ìहणजे १३.००%  ट³के िवनाअनुदािनत 
माÅयिमक िश±कांना Öवतः¸या व कुटंुबा¸या दैनं िदन गरजा पूणª न होणे या आिथªक अडचणीचा सामना सतत करावा लागतो. तर ३५ 
Ìहणजे ११.६६% िवनाअनुदािनत माÅयिमक िश±कांना दैनं िदन ÿवास खचª व घर भाडे देणे  ही सुĦा आिथªक अडचण वाटते. १२ Ìहणजे 
०४.०० % िवनाअनुदािनत माÅयिमक शाळेतील िश±कानंा िनवृ°ीनंतरची आिथªक तरतूद ही मोठी आिथªक अडचण असÐयाचे जाणवते. 
Âयाबरोबरच नोकरीसाठी िदलेली देणगी परत न िमळण,े Óयवसाय िकंवा जोड धंīासाठी गुं तवलेले भांडवल यासाठी सुĦा िवनाअनुदािनत 
माÅयिमक िश±कांना वेळोवेळी सामना करावा लागतो असे असÐयाचे आपÐयाला िदसून येते. 
 यावłन असे ÖपĶ होते कì, सोलापूर िजÐĻातील ३०० िवनानुदािनत माÅयिमक िश±कांना वेळोवेळी िविवध आिथªक 
अडचणéचा सामना करावा लागतो यामÅये मुलां¸या िश±णाचा खचª, मुलामुलé¸या िववाहाचा खचª या आिथªक अडचणीचा सामना करावा 
लागणाöया माÅयिमक िश±कांचे ÿमाण सवाªिधक आहे. तर कुटुंबातील सदÖयां चे गंभीर आजार Âयासाठी होणारे वैīकìय खचª ही आिथªक 
अडचण असणाöया िश±कांचे ÿमाण ही खूप अिधक आहे. िवनाअनुदािनत माÅयिमक िश±कांना दैनं िदन गरजा पूणª न होणे ही आिथªक 
अडचण याचा सामना करावा लागतो, याचे ÿमाणही बहòतांश आहे. आज¸या सī:िÖथतीतही दैनं िदन ÿवास खचª व घर भाडे देणे  ही 
आिथªक अडचण आहे असे मत Óयĉ करणाöया िश±कांचे ÿमाणही ल±णीय आहे. 
 यावłन असा िनÕकषª काढता येतो कì, िवनाअनुदािनत माÅयिमक शाळेतील िश±कांना वेळोवेळी िविवध अडचणीचा सामना 
करावा लागतो. यातून Âयां¸या आिथªक असुरि±त जीवनातील संघषाªची तीĄता Âयांना भेडसावणाöया अडचणéचे भयानक Öवłप ÖपĶपणे 
ल±ात येते. यातून केवळ Âयां¸या आिथªक िÖथतीच नाही तर Âयातून िनमाªण होणारे सामािजक आिण भाविनक पåरणाम यांचाही Âयानंा 
सामना करावा लागतो. उ°रदाते माÅयिमक िश±कांचे आिथªक जीवन अÂयंत संघषªमय, असुरि±ततेने आिण ताणतणावांनी भरलेले 
असÐयाचे ÖपĶ होते . मुलांचे िश±ण, आरोµय, िववाह यासार´या सामािजक जबाबदाöयापासून ते दैनं िदन गरजा पूणª करÁयापय«त आिण 
िनवृ°ीनंतर¸या सुरि±ततेपय«त अनेकदा िविवध आिथªक अडचणीचा सामना िवनाअनुदािनत माÅयिमक िश±कांना करावा लागतो. या 
अडचणीमुळे ते कजाª¸या ŀĶचøात अडकतात, पåरणामी Âयांचा आÂमसÆमान कमी होतो आिण Âयां¸या मानिसकतेवर 
नकाराÂमक पåरणाम होतो. 
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 सदर संशोधनातून सोलापूर िजÐĻातील िवनाअनुदािनत माÅयिमक िश±कांची पåरिÖथती अÂयंत गुं तागुं तीची व बहòआयामी 
असÐयाचे ÖपĶ होते  .िश±कांना भेडसावणाöया समÖया केवळ आिथªक मयाªिदत नसून Âया सामािजक , कौटंु िबक व मानिसक पातळीवरही 
पåरणामकारक ठरतात . या संशोधनातील िनÕकषा«नुसार आिथªक समÖया ही सवª समÖयांचे मूळ कारण आहे  .अपुरी व अिनयिमत वेतनरचना , 
नोकरीतील अिÖथरता व आिथªक सुरि±ततेचा अभाव यामुळे िश±कांना Âयां¸या दैनं िदन गरजा पूणª करÁयात अडचणी येतात  .पåरणामी , 
Âयां¸यावर कजªबाजारीपणाचे ओझे वाढत जाते . आिथªक असुरि±ततेमळेु िश±कां¸या कौटुं िबक जीवनावरही ÿितकूल पåरणाम होतो .
मुलांचे िश±ण, आरोµय, िववाह यांसार´या मूलभूत जबाबदाöयांची पूतªता करताना Âयांना सतत संघषª करावा लागतो  .या पåरिÖथतीतून 
कुटंुबात तणाव, मतभेद व असमाधान िनमाªण होÁयाची श³यता वाढते . सामािजक Öतरावरही िवनाअनुदािनत िश±कांना अपेि±त ÿितķा 
िमळत नाही  .आिथªक दु बªलतेमुळे समाजात Âयांचा दजाª कमी मानला जातो , ºयामुळे Âयां¸या आÂमसÆमानावर पåरणाम होतो . मानिसक 
पातळीवर या सवª समÖयांचा एकिýत पåरणाम होऊन िश±क तणाव, िचंता व असुरि±तते¸या भावनेने úÖत होतात  .दीघªकाळ चालणाöया 

या पåरिÖथतीमुळे Âयां¸या कायª±मतेवर व अÅयापना¸या गुणव°ेवरही पåरणाम होÁयाची श³यता नाकारता येत नाही. यावłन असे िदसून 
येते कì, िश±कां¸या समÖया परÖपरसं बं िधत व परÖपरावलंबी आहेत  .आिथªक समÖया इतर सवª समस् यांना जÆम देतात व Âया एकमेकांना 
अिधक तीĄ बनवतात. 
 
िनÕकषª: 
सदर संशोधना¸या आधारे पुढील महßवाचे िनÕकषª मांडता येतात: 
१. िवनाअनुदािनत माÅयिमक िश±कां¸या बहòतेक अडचणéचा क¤ þिबंदू  आिथªक असुरि±तता आहे. 
२. िश±कांना आिथªक, सामािजक, कौटुं िबक व मानिसक अशा िविवध Öतरांवर एकाच वेळी अडचणéचा सामना करावा लागतो. 
३. आिथªक मयाªदांमु ळे कुटंुबातील मूलभूत गरजा पूणª करÁयात अडथळे येतात व Âयातून तणावपूणª वातावरण िनमाªण होते.  
४. आिथªक दु बªलतेमुळे िश±कांना समाजात अपेि±त मान-सÆमान िमळत नाही. Ìहणजेच िश±कां¸या जीवनात सामािजक ÿितķेचा 

अभाव आहे. 
५. सतत¸या संघषाªमुळे िश±कांमÅये मानिसक तणाव, िचंता व आÂमसÆमानाची घसरण िदसून येते. 
६. िवनाअनुदािनत माÅयिमक िश±कां¸या आिथªक अडचणéमुळे िश±क अनेकदा कजाª¸या दĶुचøात अडकतात. Âयामुळे 

कजªबाजारीपणाचा वाढता धोका ही मु´य समÖया ठरते.  
७. िनवृ°ीनंतर¸या सुरि±ततेचा अभाव व भिवÕयातील अिनिĲतता यामुळे Âयांचे संपूणª जीवन असुरि±ततेने Óयापलेले आहे.  

थोड³यात, सोलापूर िजÐĻातील िवनाअनुदािनत माÅयिमक िश±कांचे जीवन अÂयंत संघषªमय, अिÖथर व तणावपूणª असÐयाचे 
ÖपĶ होते  .Âयां¸या समÖया केवळ वैयिĉक नसून Âया शै±िणक ÓयवÖथेतील Óयापक धोरणाÂमक ýुटéचे īोतक आहेत .Âयामुळे या 
समÖयांकडे गांभीयाªने पाहóन योµय शासकìय धोरणे व उपाययोजना करणे अÂयावÔयक आहे.  
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