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ावना:- 

 "यूजीसी िफटनेस ऑफ कॉलेजेस फॉर र स ंग ँट्स" यावर 

मागदशक सूचना जाहीर के ा आहेत. क  सरकारकडून अनुदान 

मळव ासाठ  नॅक / एनबीए मू कनात सहभागी होणे, एनआयआरएफ 

मवार त, ा ापक ची िकमान 75 ट े  पे ा जा  पदे भरलेली असावेत असे 

नकष मह ाचे आहेत. व ापीठ अनुदान आयोगाने (यूजीसी) ाबाबत ा 

अ धकृत सूचना स  केले ा आहेत. रा ीय शै णक धोरण 2020 ा 

पा भूमीवर या मागदशक व अ धकृत सूचना व ापीठ अनुदान आयोग कायदा 

1956 अंतगत कलम 2 (एफ) नुसार क ीय िकंवा रा ा ा काय ा ारे ापन केले ा व ापीठ शी संल त सव महा व ालय ना लागू 

आहेत. उ  श ण सं म े गुणव ा राखली जा ासाठ  यूजीसीने सवच महा व ालय ना कलम 2 (एफ) अंतगत न दणी बंधनकारक 

कर ात आ ाने सव खाजगी अनुदा नत व वनाअनुदा नत महा व ालय म े प र नयम ची अंमलबजावणी करण,े अशा 

महा व ालय ना उ रदायी करणे यूजीसीला श  होणार आहे. या महा व ालय ना यूजीसी, क  सरकार आ ण अ  व पुरवठा 

सं कडून नधी मळ ासाठ  कलम 12 (बी) नुसार पा ता (Eligibility) ठर व ात येत.े 12 (बी) दज  महा व ालय ना केवळ 

नधीसाठ  पा  ठरवतो. च लत नयम नुसार पदवी, पद ु र पदवी, एक वष पे ा कमी नसले ा कालावधीचा पद वका अ ास म 

क  सरकारकडून नधी मळ ासाठ  पा  ठरतात.(1) 

 रा ीय शै णक धोरण 2020 या अनुषंगाने मा ता ा  खाजगी अनुदा नत व वनाअनुदा नत महा व ालय ा अनुदानासाठ  

यूजीसीकडून नवे नकष व मागदशक सूचना / आचार सं हता. मा  न ा मागदशक सूचन नुसार पा तेसाठ  अ ास मा त र  पुढ ल 

माणे अ  नकषही लागू केलेले आहेत. 

1) नॅक / एनबीए कडून मू कन क न मान काची ेड मळणे बंधनकारक आहे. तीनपे ा जा  अ ास म राबवणा या सं ेतील 

िकमान 60 ट े  अ ास म चे मू कन नॅक / एनबीए कडून झालेले असणे आव क अस ाचे ा वत कर ात आले आहे. 

तीनपे ा कमी अ ास म असले ा महा व ालयातील ेक पा  अ ास माचे मू कन झालेले असणे आव क आहे. 

2) नॅक / एनबीए कडून मू कन झालेले नस ास एनआयआरएफ मवार म े िकमान दोन िकंवा पाचवेळा ान मळालेले असले 

पा हजे. 
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3) महा व ालयातील व ा चे अंतगत गुण ा मू मापनाम े व व ापीठातील ऑनरेकॉड गुण म े काही तफावत आढळ ास, 

अशावेळ  सदर महा व ालयना सी ेड ा वरती मू कन मळत नाही. याकरता नॅक / एनबीए फ डबॅक मॉ नट रंग सेल कडून 

महा व ालयातील व ा ा यादीनुसार काही व ा चे व ापीठातील रेकॉड सॅ ल णून तपासले जात.े 

4) ऑनलाइन / ऑफलाइन प तीने जी मा हती महा व ालयातील व ा ना शक व ा जाणा या शै णक प ती वषयी दाखवली ती 

ऐ तहा सक, पारंपा रक, आधु नक, अ ाधु नक व तं ानावर यापैक  ावर आधा रत आहेत ापैक  व ा ना शक व ा जाणा या 

शै णक प ती या ा नक पातळ वर, रा ीय पातळ वर, जाग तक पातळ वर व ा ना रोजगार अथवा उ  मळ ास िकती 

उपयु  आहेत का याचे मू मापन केले जात.े याकरता  व ा बरोबर संवाद साधला जातो. यासाठ  कोण ाही श क चा DTR 

(Daily Teaching Report.) तपासला जात नाही, कारण DTR म े श क नी सलॅबस माणे मा हती भ न ठेवलेली असत,े असं 

नॅक / एनबीए पीअर टीम समजून घेतात. 

5) महा व ालयीन श क / श केतर कमचा य बाबत एखादी त ार / मागणी ायालयात लं बत असेल तर वेतना त र  

कोण ाही कारचे वकासा क शासक य नमशासक य अनुदान मळणार नाही उदा. DBT, DST इ ादी. 

6) कोण ाही महा व ालयीन मागासवग य श क / श केतर कमचा य वर ल अ ाया बाबतची मा हती यूजीसीला मळा ास सदर 

महा व ालयास वकासा क अनुदान यूजीसीकडून मळणार नाही उदा. RUSA, PM-USHA इ ादी. जर का मळाले तर मळाले ा 

नधीचा पूण वापर न झा ास तो परत कर ाचे त ाप ही ावे लागणार अस ाचे  कर ात आले आहे 

7) महा व ालयीन श क / श केतर कमचा य  बाबत एखादी वेतना वषयक त ार / मागणी ायालयात लं बत असेल, तर नॅक / 

एनबीए कडून मू कन ि येत बी पे ा जा ीचा मान क ेड दला जाणार नाही अथवा मागील मू कना ा वेळ  जो ेड दला आहे 

ा ेड पे ा जा ीचा ेड दला जाणार नाही. 

8) महा व ालय ा वरोधात महा व ालयीन श क / श केतर कमचार  य ची वेतनाबाबत व पदो ती बाबतची एखादी त ार 

ायालयात लं बत असेल तर अशा महा व ालयानी च ग ा व सव म ेडची अपे ा बाळगू नये, या कारणा व कोण ाही 

प र तीत ना च गला व सव म मान कचा ेड मळणार नाही. 

9) महा व ालयीन नवृ  श क, श केतर कमचार  व माजी व ाथ  यापैक  कोणीही एखा ाने सं ा शासनाबाबत एखादी 

शासक य त ार गोपनीय प तीने नॅक / एनबीए मू कन स मतीस कळ वली असेल तर नॅक / एनबीए मू कन ि येत बी पे ा 

जा ीचा मान क ेड दला जाणार नाही अथवा मागील मू कना ा वेळ  जो मान क ेड दला आहे ा मान क ेड पे ा जा ीचा 

मान क ेड दला जाणार नाही. 

10) महा व ालयातील ेक वभाग तगत फुल टाईम एकूण मंजूर पद पैक  िकमान 75 ट े  पे ा अ धक पदे भरलेली असणे आव क 

व गरजेचे आहे, ात सव कारचे सामा जक मागासवग य आर ण धोरणासह ेक वभागातून 33% म हला आर णाचे पालन झालेले 

असणे बंधनकारक आहे. 

11) श क ना क , यूजीसी िकंवा रा  सरकार ा धोरणानुसार नयमीत वेतन देणेही बंधनकारक कर ात आले आहे. तसेच 

महा व ालयीन श क / श केतर कमचा य ा सेवा शत नुसार ना व हत कालावधीत पदो तीस अनुस न व र  वेतन ेणी व 

सुधा रत वेतन ेणी दली गेली आहे िकंवा नाही या बाबतीतही नॅक / एनबीए कडून सकारा क व नकारा क वचार केला जातो याचा 

मू कन ि येतील मान क ेड वरती प रणाम होतो. या कारणामुळे अनेक महा व ालय ना कमी दज चे ेडेशन दले जात.े 

12) M.Phil. / Ph.D. ा  श क कमचा य ची व हत कालावधीतील पदो तीस अनुस न व र  वेतन ेणी व सुधा रत वेतन ेणी दली 

गेली नस ास मू कनाम े नकारा कता येऊन सदर महा व ालयास गुणदान कमी मळून च गला मान क ेड मळ ावर प रणाम 

होतो. 
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13) अनुदा नत महा व ालयात एखादा श क कमचार  ोफेसर या पदावर कायरत आहे आ ण असे असतानाही जर का साठ वष पे ा 

जा  वयाचे सेवा नवृ  श क व सेवा नवृ  ाचाय या कमचा याना पु ा ाचाय या पदावर पुन नयु  दली अथवा दाखवले अस ास 

अशा अनुदा नत महा व ालयाने कोण ाही कारे च ग ा मान क ेडची अपे ा ठेवू नये. कारण अनेक सं ाचालक आ थक कमाई ा 

हेतूने तः ा फाय ासाठ  आप ा मज तील सेवा नवृ  श क / सेवा नवृ  ाचाय य ना शासक य नयम चा आधार घेऊन अनुदा नत 

महा व ालया ा ाचाय पदी ठेवताना आढळून येतात. असे कर ाने समाजातील पा ताधारक वर अ ाय होतो आ ण 

महा व ालय समाजा ती काय करत नाही हे स  होऊन महा व ालयास च गली ेड मळत नाही. याबाबतीत अनुदा नत 

महा व ालय ा सं ा मुख नी च ग ा कारे नणय ायला हवेत. परंतु पा ता धारक भार  िकंवा इ ाज ाचाय असेल तर 

महा व ालयास च गली ेड मळत.े ाच माणे एखा ा मागासवग य श क श केतर कमचार  व हत कालावधीत पदो तीसाठ  पा  

होत असताना अनुदा नत महा व ालयाचे ाचाय व सं ा संगनमताने हेतूपुर ृ त मागासवग य कमचा य ची पदो ती लं बत ठेवत 

असतील या कारणा व देखील अनुदा नत महा व ालयाचे ेडेशन कमी होते. याबाबत ही सं ा मुख नी काळजी ावी लागत.े 

14) सेवा नवृ  श क व सेवा नवृ  ाचाय या कमचा याना पूण मानधनावर नवीन वनाअनुदा नत पारंप रक, य ि क  व अ भय ि क  

महा व ालय म े प ह ा पाच वष कालावधी क रता सेवा कर ाची संधी द ास नॅक / एनबीए टीमकडून अशा नवीन वनाअनुदा नत 

महा व ालयाना अ त र  पाच ेस / अ धकचे गुण मळू शकतात. 

15) य ि क , अ भय ि क  व पारंपा रक महा व ालयीन श क / श केतर कमचार  यापैक  एखादा कमचार  जर का Professional 

PG Courses eg. M.Ed., MBA, LL.M., ME., M.Tech, M.Pharm., Ph.D. etc. कोस कर ाक रता वेश घेऊन कोस करत 

असेल तर सदर कोस कर ाक रता ास रजेची आव कता असेल अशा वेळेस कमीत कमी सहा म ह ासाठ  व जा ीत जा  तीन 

वष साठ  अनुदा नत महा व ालयाने 100% वेतनासह व वनाअनुदा नत महा व ालयाने 50% वेतनासह रजा मंजूर करावी. याक रता 

सदर महा व ालयास नॅक / एनबीए कडून मू कनासाठ  सकारा क प तीने वशेष गुणदान क न च गला मान क ेड दला जातो. 

उदा. B+ ऐवजी B++, B++ ऐवजी A, आ ण A ऐवजी A+ ेडेशन दले जाते. 

16) य ि क , अ भय ि क  महा व ालयीन श क कमचार  (Faculties) यापैक  65% पे ा जा  श क कमचार  (Faculties) जर 

का रा  व रा ीय पातळ वर ल णजेच Teachers Professional Eligibility Examination Certificates Qualified eg. 

CSIR NET, UGC NET, SET, GATE, GPAT, ICAR AICE (JRF/SRF), etc. कोसस ा वषयाशी संबं धत अथवा ा वषयाशी 

संबं धत दुस या वषयात पा  असतील तर याक रता सदर महा व ालयाना नॅक / एनबीए कडून मू कनासाठ  सकारा क प तीने 

वशेष गुणदान क न च गला मान क ेड दला जातो. उदा. B+ ऐवजी B++, B++ ऐवजी A, आ ण A ऐवजी A+ ेडेशन दले जाते.  याच 

कारे पारंप रक महा व ालयीन श क कमचार  (Faculties) यापैक  75% पे ा जा  श क कमचार  (Faculties) जर का रा  व 

रा ीय पातळ वर ल णजेच Teachers Professional Eligibility Examinations Certificates Qualified eg. CSIR NET, 

UGC NET, SET, Ph.D., etc. कोसस ा वषयाशी संबं धत अथवा ा वषयाशी संबं धत दुस या वषयात पा  असतील तर 

याक रताही सदर महा व ालय ना नॅक कडून मू कनासाठ  सकारा क प तीने वशेष गुणदान क न च गला मान क ेड दला जातो. 

उदा. B+ ऐवजी B++, B++ ऐवजी A, आ ण A ऐवजी A+ ेडेशन दले जाते. 

17) सव कार ा महा व ालयीन श क कमचा य ना संशोधन अहवाल, संशोधन पि का जन  मधून स  कर ाक रता संबं धत 

महा व ालयाने आ थक मदत केली असेल तर अशा वेळेसही सदर महा व ालयाना नॅक / एनबीए कडून मू कनात सकारा क 

प तीने जा ीचे गुणदान मळ ाने च गला मान क ेड मळू शकतो. महा व ालयीन श क कमचा य ना संदभ ंथ, टे  बुक 

का शत कर ाक रता संबं धत महा व ालयाने आ थक मदत केली असेल तर अशा वेळेसही सदर महा व ालयाना नॅक / एनबीए कडून 

मू कनात जा ीचे गुणदान मळून उ म मान क मळ ास मदत होत.े 
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18) जी वा व मा हती ऑनलाइन / ऑफलाइन प तीने सादर केलेली आहे, तीच वा व मा हती  तपासणी ा वेळेस सादर 

के ास च ग ा कारचे गुण मळतात. उदा. कमचा य चे पगार प क, व ाथ  हजेर  प क, व ा चे अंतगत मू मापन बाबतची 

कागदप े, मागासवग य व ा ा शासक य श वृ ी संबं धत न दीसह मा हती, गर ब होतक  व ा ना आ थक मदत के ाची 

कागदप े, महा व ालय व कॉलेजेस य ा तपासणी ा कालावधीतील माजी व ा पैक  केवळ तीन ट े  व ा कडे उ ाचे 

साधन अथवा उपजी वकेचा / जीवन जग ाचा माग अस ाचे पुरावे लागतात व मागील पाच वष त श क व श केतर कमचा य ची 

अनेक काय मातील छाया च े / फोटो मधील जो पोशाख / डेस असतो ाच कारचा पोशाख इ.  भेटीतील तपासणी ा वेळेस 

असण ेगरजेचे आहे. 

 या लेखातील वर ल एक ते आठरा या घटक चा ाचाय व सं ा चालक नी सकारा क प तीने अ ास क न सं ा चालवीत 

असलेली महा व ालये व कॉलेजेस य ा बाबतीत यो  ावेळेस सकारा क नणय ावेत जेणेक न महा व ालये व कॉलेजच े

डी ेडेशन होणार नाही याची काळजी ावी लागते.  

 शोध नबंधातील एक ते आठरा या सव नकष,  मागदशक सूचना अनुस न व ईतर गोपनीय मा हतीची  कागदोप ी 

न दणीकृत ऑनरेकॉडवर असताना ाचे ॉस े रिफकेशन ा मा मातून मू कन होवून नॅक ारा मान कन मळालेली व ापीठे 

आ ण महा व ालये. 

 

व ापीठे (Universities):- 

1) SRM Institute of Science and Technology (SRM Deemed to be University) Tamil Nadu. (Grade A++) 

2) Gauhati University Assam. (Grade A) 

3) National Law School of India University Karnataka. (Grade A) 

4) Manonmaniam Sundarnar University Tamil Nadu. (Grade A) 

5) Assam Don Bosco University Assam. (Grade A) 

 

महा व ालये (Colleges):- 

1) Dr.Mahalingam College of Engineering and Technology Tamil Nadu. (Grade A++) 

2) Vignana Jyothi Institute of Engineering and Technology Hyderabad. (Grade A++) 

3) Lady Irwin College Delhi. (Grade A+) 

4) Godavari Institute of Engineering & Technology Andhra Pradesh. (Grade A+) 

5) Institute of Management Studies Maharashtra. (Grade A+) 

6) Apeejay College of Fine Arts Punjab. (Grade A+) 

7) JSS Academy of Higher Education and Research Karnataka. (Grade A+) 

8) Shri Shankaracharya Technical Campus Chhattisgarh. (Grade A) 

9) Coimbatore Institute of Technology Tamil Nadu. (Grade A) 

10) St. Joseph's College Kerala. (Grade B++) 

11) Jawahar Aarts, Science and Commerce College Andur, Maharashtra. (Grade B++) 

12) N. K. Orchid College Of Engg. & Technology, Solapur. Maharashtra. (Grade B+) 
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 याच माणे सव नकष, मागदशक सूचना व ईतर गोपनीय मा हतीची  कागदोप ी न दणीकृत ऑनरेकॉडवर असताना 

ाचे ॉस े रिफकेशन मा मातून मू कन होवून एनबीए ारा मान कन मळालेली य ि क  व अ भय ि क  व ापीठे आ ण 

महा व ालये. 

 

य ि क  व अ भय ि क  व ापीठे (Engineering & Technology Universities):- 

1) Jawaharlal Nehru Technological University - (JNTUH), Hyderabad. 

2) Parul University. Vadodara, Gujarat. 

 

य ि क  व अ भय ि क  महा व ालये (Engineering & Technology Colleges):- 

1) Sathyabama Institute of Science and Technology, Chennai. Tamil Nadu. 

2) Kalasalingam Academy of Research and Education, Krishnankovil. Tamil Nadu. 

3) Bannari Amman Institute of Technology - (BIT), Sathyamangalam. Tamil Nadu. 

4) Ramaiah Institute of Technology. (RIT), Bangalore. Karnataka. (NBA Accredited & NIR Franking.) 

5) Sathyabama Institute of Science and Technology, Chennai. 

6) Rajalakshmi Engineering College (REC), Chennai. 

7) Sri Krishna College of Engineering and Technology - (SKCET), Coimbatore. Tamil Nadu. 

8) Dr. Ambedkar Institute of Technology - (AIT), Bangalore. Karnataka. 

9) Dayananda Sagar College of Engineering - (DSCE), Bangalore. Karnataka. 

10) Nitte Meenakshi Institute of Technology - (NMIT), Bangalore. 

 

नॅक / एनबीए मू कनाचे फायदे. 

 उ  श ण देत असले ा सव महा व ालय साठ  नॅक / एनबीए मू कन दज  अ नवाय आहे. नॅक / एनबीए ची मुख 

भू मका णजे ते देत असले ा शै णक गुणव ेनुसार महा व ालये, सं ा आ ण व ापीठे य चे मू कन करणे आ ण ची मा ता 

घेणे ही आहे. नॅक / एनबीए मा ता वाप न, व ाथ  उ  दज चे श ण देणार  महा व ालये ओळखू शकतात. 

 

महा व ालय साठ  फायदे. 

नॅक / एनबीए मू कन मा ता महा व ालय साठ  मुख फाय म े नॅक / एनबीए उ  श ण सं ा ओळखणे आ ण 

ना मा हतीपूण पुनरावलोकन ि ये ारे ची ताकद, संधी आ ण कमकुवतता जाणून घे ास मदत करणे समा व  आहे. 

 

महा व ालय साठ  इतर फायदेशीर घटक चा समावेश:- 

NAAC मा ता नयोजन आ ण संसाधन ा वाटपाची अंतगत े े ओळख ात मदत करत.े NAAC मा ता एज ना 

ा इ त उ  श ण सं ना नधी उपल  क न दे ा ा उ ेशाने मदत करेल. NAAC मू कन आ ण मा ता शै णक 

सं ना नवीन आ ण ना व पूण कायप ती सु  कर ास मदत करेल. 

 

 

 



 
 
"2020 रा ीय शै णक धोरणाचा पारंपा रक, ावसा यक व अ भय ि क  महा व ालय ा मू कन मान क ……             Volume - 12 | Issue - 9 | June - 2023 

________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________ 
Journal for all Subjects : www.lbp.world 

6 
 

 

व ा साठ  फायदे:- 

NAAC मा ता आ ण ाची ेणी व ा ना उ -गुणव ेचे श ण, अ ापन, पायाभूत सु वधा आ ण संशोधन यश सह 

महा व ालय शोध ात मदत करते. या त र , NAAC ेड उ -गुणव ेची पदवी देणा या सव ृ  काम गर  करणा या 

महा व ालय सह व ा ना मदत करतात. 

 

शफारशी:- 

1) नॅक / एनबीए कडून मू कन क न ावे. 

2) महा व ालयातील व ा चे अंतगत गुण ा मू मापनाम े व व ापीठातील ऑनरेकॉड गुण म े कोण ाही कारे तफावत ठेवू 

नये. 

3) महा व ालयीन श क / श केतर कमचा य बाबत ा ायालयीन त ार  तातडीने मटवून ा ात. 

4) शासक य, नमशासक य व अनुदा नत महा व ालय म े नवृ  फॅक ीना ाचाय पदावर नयु  दे ासाठ  तबंध करावा. 

5) 33% म हला आर णासह 75% पे ा जा  श क श केतर कमचा य ची महा व ालयात भरती करावी. 

6) श क श केतर कमचा य ना चे शै णक गुणव ा वाढव ासाठ  ो ाहन दे ात यावे. eg. Professional Eligibility 

Examination Certificates Qualified eg. M.Ed., MBA, LL.M., ME., M.Tech, M.Pharm., Ph.D., CSIR NET, UGC NET, 

SET, GATE, GPAT, ICAR AICE (JRF/SRF), etc. 

7) सव कार ा महा व ालयीन श क कमचा य ना संशोधन अहवाल, संशोधन पि का जन  मधून स  कर ाक रता तसेच 

संदभ ंथ, टे  बुक का शत कर ाक रता संबं धत महा व ालयाने आ थक मदत करावी. 

8) जी वा व मा हती ऑनलाइन / ऑफलाइन प तीने सादर केलेली आहे, तीच वा व मा हती  तपासणी ा वेळेस नॅक / 

एनबीए सम यकाने टीम समोर सादर करावी. 

9)  तपासणी ा वेळेस नॅक / एनबीए टीम समोर सव श क श केतर कमचा य नी एकोपा / एकि तपणा दाख वला पा हजे. 

 

सार श:- 

 नॅक / एनबीए टीम / स मतीकडून तपासणी करताना श क श केतर कमचा य ना द ा जाणा या आ थक, सामा जक आ ण 

शै णक सोयी सु वधा, तसेच ची शै णक गुणव ा वाढ, व र  वेतन ेणी लागू, व र  ेणी पदो ती इ ाद वर अ धक माणात भर 

दला जातो. मागासवग य श क श केतर कमचार  य ावर अ ाय होतात िकंवा नाही याचीही पडताळणी नॅक / एनबीए स मतीकडून 

केली जाते. याच माणे ापार, उ ोग, ावसा यक व औ ो गक सं ा आ ण माजी व ाथ  य ा सहकाय तून महा व ालय चे 

ा ापक रोजगारा ा प रणामावर आधा रत श ण, व ाथ क ी उप म व संशोधन या पातळ वर शंसनीय काम गर  करत असतील. 

व ाथ  उ ोग ेही हो ासाठ  उपल  असले ा सु वधा, पूरक कोसस व ावसा यक ासपीठ या सव ची तपासणी करताना नॅक / 

एनबीए स मती वशेष दखल घेतात, असे अनेक महा व ालय चे मू कन क न मन क दान करताना दसून आलेले आहे. 

 

संदभ:- 

(1) The University Grants Commission (UGC) provides financial assistance to eligible colleges which are 

included under Section 2(f)* and declared fit to receive central assistance (UGC grant) under Section 12 

(B)** of UGC Act, 1956 as per approved pattern of assistance under various schemes. 

2) 7) The University Grants Commission Act, 1956. 

3) http://naac.gov.in/index.php/en/ 
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4) https://www.ugc.gov.in/ 

5) https://www.acgedu.com/ 

6)  https://engineering.careers360.com/colleges/ranking/top-engineering-colleges-in-maharashtra 

7) https://srmcem.ac.in/ 

8) https://en.m.wikipedia.org/wiki/National_Assessment_and_Accreditation_Council 

9) https://en.m.wikipedia.org/wiki/National_Board_of_Accreditation 

 


