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अ यापक पा ता पर ा (TET) के ित सेवापूव अ यापक िश ण ा कताओं के य ीकरण का 
वषय वग के स दभ म अ ययन 

 
 

द ा गु ा1 , डॉ. मुरलीधर िम ा2 
1 एम.एड. छा ा, िश ा संकाय, वन थली व ापीठ, ट क, राज थान. 
2 एसोिशएट ोफेसर, िश ा संकाय, वन थली व ापीठ, ट क, राज थान . 
 
सारांश 

वषय वग के स दभ म अ यापक पा ता पर ा (TET) के ित सेवा पूव 
अ यापक िश ण ा कताओं के य ीकरण करने के िलए यह वणना मक 
सव ण कया गया। इस अ ययन के यादश म अ यापक पा ता पर ा देने का 
अनुभव रखने वाले सेवापूव िश ण ा कताओं कुल 180 सेवापूव अ यापक 
िश ण ा कताओं (कला 91, व ान 55 एवं वा ण य वग के 14) का चयन 
कया गया। द  संकिलत करने हेतु ‘अ यापक पा ता पर ा के ित 
य ीकरण सूची’ का वकास एवं शासन कया गया। द  का व ेषण करने के िलए काई वग पर ण, ितशत एवं 

रेखािच ीय तुतीकरण का उपयोग कया गया। इस अ ययन म िन कष प म यह पाया क अ यापक पा ता पर ा 
के ित सेवापूव अ यापक िश ण ा कताओं का य ीकरण उनके वषय वग (कला, व ान एवं वा ण य) से 
वतं  है। वषय वग के स दभ म अिधकतर अ यापक िश ण ा  अ यापक पा ता पर ा के ित सकारा मक 
य ीकरण रखते ह। 

 
यु  श दावलीः िश ा का अिधकार अिधिनयम, अ यापक पा ता पर ा, सेवापूव अ यापक िश ण, वषय वग, 

वणना मक सव ण, य ीकरण. 
 

तावना : 
भारत के सं वधान के अनु छेद 45 म सरकार ने 6-14 वष तक आयु के सभी ब च  क  मु त व अिनवाय 

िश ा का ावधान कया गया है। इस ल य क  ाि  के िलए भावी ढ़ंग से अ यापन काय कर सकने वाले ऐसे 
अ यापक  क  आव यकता है जो कौशलगत द ता, कायाधा रत ितब ता एवं यवहारगत िन पादन से यु  हो कर 
ब च  को अ छ  िश ा दान कर सक। रा ीय अ यापक िश ा प रषद ने अ यापक िश ा के े  म गुणव ा वकिसत 
करने के िलए द  एवं ितब  अ यापक िश ा को आव यक माना है तथा अ यापक  क  यो यता िनधारण के संक त 
यास कये गए ह।  

नाइ एवं अ य (2004) के अनुसार िश ा णाली क  सफलता अ यापक क  अपने यवसाय के ित िन ा पर 
िनभर करती है, एवं व ालय म चाहे कतनी भी साम ी हो, अ यापक  क  गुणव ा के बना व ालय का शै क तर 
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ऊपर नह ं उठ सकता। जयोरा (2012) ने बताया क व ािथय  क  उपल ध को भा वत करने वाला व ालयीन चर 
िश क गुणव ा है। इन प रणाम  के या वयन के िलए, िश क  के यापक शै क सुधार के िलए लाइसे स को एक 
ह सा बनाया गया। डेिसमोने (2009) एवं डेिनएलसन (2007) के अ ययन  का के ण अ यापक के वृितक वकास के 
व वध पहलुओं को जानने पर रहा। इनके अनुसार अ यापक  के व ालयीन अ यास म सुधार करने के िलए वृितक 
वकास णाली म सुधार क  ज रत है। िल ल (2009) एवं डेली एवं कम (2010) ने अ यापक मू या कन णाली को 
अ यापक के वृितक वकास का एक अवसर एवं सुधार का ज रया बताया।  

मु त व अिनवाय िश ा का अिधकार अिधिनयम क  अनुपालना म एन.सी.ट .ई. ने ार भक िश ा तर पर 
अ यापक  क  िनयु  से पूव पा ता पर ण को अिनवाय कया है। वतमान म अ यापक िश ा ा  कर करने के 
अित र  अ यापक के प म िनयु  होने के िलए अ यापक पा ता पर ा देना भी अिनवाय है। इससे यह प  होता है 
क य  ारा ा  अ यापक िश ा का मह व पा  म है। अ यापक पा ता पर ा क  आव यकता को अ यापक िश ा 
से तैयार अ यापक  क  गुणव ा पर  िच  माना जा रहा है। यािन य  ने जो अ यापक िश ा ा  क  है उसम 
गुणव ा नह ं है इसिलए उनक  यो यता क  दुबारा जाँच अ यापक पा ता पर ा के मा यम से क  जा रह  है।  
 उपयु  ववेचन के स दभ म शोधकताओं के मन म अ यापक पा ता पर ा से स ब धत कितपय  
उप थत हुए, यथा- विभ न वषय वग वाले अ यापक इस पर ा के ित कैसा य ीकरण रखते ह? या अ यापक 
पा ता पर ा के ित सेवापूव अ यापक िश ण ा कताओं का य ीकरण का उनके वषय वग से साहचय है? इन 

 के उ र जानने क  ज ासा के कारण अ यापक पा ता पर ा (TET) के ित सेवापूव अ यापक िश ण 
ा कताओं के य ीकरण का वषय वग के स दभ म अ ययन कया गया। 

 
अ ययन उ े य 

तुत शोध अ ययन हेतु िन न उ े य  का िनधारण कया गया:- 
(1) अ यापक पा ता पर ा के ित सेवा पूव अ यापक िश ण ा कताओं के य ीकरण का वषय वग के स दभ 

म अ ययन करना। 
(2) अ यापक पा ता पर ा के ित सेवापूव अ यापक िश ण ा कताओं के य ीकरण एवं उनके वषय वग के 

म य साहचय का अ ययन करना। 
 
प रक पनाएँ 
शोध उ े य  क  पूित के िलए अ ां कत प रक पनाएँ िनिमत क  गयी ह- 
(1) वषय वग के स दभ म अ यापक पा ता पर ा के ित सेवा पूव अ यापक िश ण ा कताओं के य ीकरण 

सकारा मक है। 
(2) अ यापक पा ता पर ा के ित सेवापूव अ यापक िश ण ा कताओं का य ीकरण उनके वषय वग से वतं  

है। 
 
अ ययन चर 

इस शोध अ ययन म वषय वग वत  चर तथा अ यापक पा ता पर ा के ित सेवापूव अ यापक िश ण 
ा कताओं का य ीकरण आि त चर है। 
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अनुस धान विध 
तुत शोध काय का उ े य अ यापक पा ता पर ा के ित वषय वग के स दभ म सेवा पूव िश ण 

ा कताओं के य ीकरण को जानना है। शोधकताओं ने सम या क  कृित को यान म रखते हुए सव ण अ ययन 
क  वणना मक विध 'वणना मक सव ण विध' का उपयोग कया है। 
 
द  ोत एवं कृित 

तुत अ ययन म अ यापक पा ता पर ा दे चुके सेवा पूव अ यापक िश ण ा कता द  के ोत रहे ह। 
सेवापूव अ यापक पा ता पर ा य ीकरण मापनी से ा  द  क  कृित मा ा मक कार क  थी।  
 
यादश एवं यादशन 

तुत शोध अ ययन म उ र देश रा य के आगरा तथा फरोजाबाद जले म िनवास करने के साथ अ यापक 
पा ता पर ा दये जाने का अनुभव वाले सेवापूव िश ण ा कताओं म से कुल 180 सेवापूव अ यापक िश ण 
ा कताओं (कला 91, व ान 55 एवं वा ण य वग के 14) का चयन यादश चयन क  सो े यपूण विध से कया 

गया।  
 

द  संकलन हेतु उपकरण 
अ ययन के उ े य के िलए वांिछत द  संकिलत करने हेतु ‘अ यापक पा ता पर ा के ित य ीकरण 

सूची’ का वकास एवं शासन कया गया। 
 

यु  सां यक य विधयाँ 
तुत शोध अ ययन म सेवापूव अ यापक िश ण ा कताओं के य ीकरण का वषय वग के स दभ म 

अ ययन करने के िलए अनुमाना मक सां यक  के अंतगत काई वग पर ण का उपयोग कया गया। िन कष क  
या या हेतु वणना मक सां यक य विधय  के अंतगत ितशत एवं रेखािच ीय तुतीकरण का उपयोग कया गया। 
 
द  व ेषण एवं िन कष 

अ यापक पा ता पर ा के ित वषय वग के स दभ म सेवापूव अ यापक िश ण ा कताओं के 
य ीकरण से स ब धत द  का तुतीकरण अ ां कत दंडिच  क  सहायता से कया गया है- 

रेखािच  : वषय के स दभ म सेवापूव अ यापक िश ण ा कताओं का य ीकरण 
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उपयु  दंडिच  सेवापूव अ यापक िश ण ा कताओं का अ यापक पा ता पर ा के ित वषय वग के 
स दभ म य ीकरण से स ब धत है। इस दंडिच  से प  है क वषय वग के स दभ म 17.58 ितशत कला वग 
के, व ान वग के 18.18 वा ण य वग के 35.71 ितशत सेवापूव अ यापक िश ण ा कताओं का अ यापक पा ता 
पर ा के ित नकारा मक य ीकरण है। दूसर  ओर कला वग के 82.42 ितशत, व ान वग के 81.82 तथा 
वा ण य वग के 35.71 ितशत सेवापूव अ यापक िश ण ा कताओं का अ यापक पा ता पर ा के ित 

य ीकरण सकारा मक है। तुलना मक प से देखने पर वषय वग के स दभ म सकारा मक य ीकरण रखने वाले 
सेवापूव अ यापक िश ण ा कताओं का ितशत अिधक है। 

‘अ यापक पा ता पर ा के ित सेवा पूव अ यापक िश ण ा कताओं का य ीकरण उनके वषय वग से 
वतं  है’ इस प रक पना के पर ण हेतु वषय वग के स दभ म सेवापूव अ यापक िश ा ा कताओं के अ यापक 

पा ता पर ा के ित य ीकरण से स ब धत द  के आधार पर प रकिलत काईवग मान का तुतीकरण 
अ ां कत तािलका म कया गया है- 

 
तािलका : वषय वग के स दभ म सेवापूव अ यापक िश ण ा कताओं का य ीकरण 

. सं. वषय वग 
य ीकरण 

योग 
प रकिलत 
काई वग 
मान नकारा मक  सकारा मक 

1. कला  16  75  91 

2.2674*  2. व ान  10 45 55 
3. वा ण य  5  9  14 

योग 31 129 160  
.05 के व ास तर एवं मु ांश 2 के तािलका मान= 5.991  
साथक नह ं   

 
उपयु  तािलका म वषय वग के स दभ म अ यापक पा ता पर ा के ित सेवापूव अ यापक िश ण 

ा कताओं ारा य  नकारा मक और सकारा मक य ीकरण का प रकिलत काई वगमान तुत कया गया है। इस 
तािलका के अ ययन से ात होता है क कला, व ान एवं वा ण य वषय वग से स ब  सेवापूव अ यापक िश ण 
ा कताओं ारा अ यापक पा ता पर ा के ित सकारा मक और नकारा मक य ीकरण पर द  गयी वर यताओं का 

प रकिलत काई वग मान .05 के व ास तर एवं मु ांश 2 के तािलका मान से कम है। अतः शू य प रक पना 
"अ यापक पा ता पर ा के ित सेवापूव अ यापक िश ण ा कताओं का य ीकरण उनके वषय वग से वतं  
है" वीकृत होती है। अथात ्  अ यापक पा ता पर ा के ित सेवापूव अ यापक िश ण ा कताओं का य ीकरण 
उनके वषय वग (कला, व ान एवं वा ण य) से वतं  होता है।  

 
िन कष- ववेचना  

इस अ ययन म िन कष प म यह पाया गया है क अ यापक पा ता पर ा के ित सेवापूव अ यापक 
िश ण ा कताओं का य ीकरण उनके वषय वग (कला, व ान एवं वा ण य) से वतं  है। वषय वग के स दभ 

म अिधकतर अ यापक, अ यापक पा ता पर ा के ित सकारा मक य ीकरण रखते ह। तुलना मक प  से 
वषय वग के स दभ म व ान वग एवं कला वग के अ यापक  का य ीकरण लगभग एक समान है। जब क एक 
ितहाई वा ण य वग के अ यापक  का अ यापक पा ता पर ा के ित नकारा मक य ीकरण है जो क अ य कला 
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तथा व ान वग के अ यापक  क  तुलना म अिधक है। अ यापक पा ता पर ा के ित सेवापूव अ यापक िश ण 
ा कताओ ंका य ीकरण उनके वषय वग (कला, व ान एवं वा ण य) से वतं  होता है। 

अ यापक पा ता पर ा से स ब धत अ ययन  म राठ  एवं जाठोल (2013) के अनुसार अिधकांश भावी 
अ यापक, अ यापक पा ता पर ा को गुणा मक अ यापक  के विन यन का मह वपणू कारक मानते ह। पया  सं या 
म भावी अ यापक  ने सेवारत अ यापक  के साविधक पर ण करने के प  म अपना मत य  कया। मु पूदथी, जी. 
(2014) ने पाया क नातक तथा नातको र अ यापक  क  अ यापक पा ता पर ा के ित अिभवृित म साथक अंतर 
नह ं है। िम ा एवं गु ा (2016) ने पाया क अ यापक पा ता पर ा के ित सेवापूव अ यापन िश ण ा  अिधकांश 
अ यापक  का य ीकरण सकारा मक है। इससे प  होता है क ये अ ययन अ यापक िश ा ा  कर चुके/कर रहे 
अिधकांश अ यापक अ यापक पा ता पर ा के ित सकारा मक य ीकरण स ब धत तुत अ ययन के िन कष 
क  पु  कर रहे ह। जब क इसके वपर त िनलेश (2013) ने व ान वग एवं नातको र िश णािथय  के य ीकरण 
का म यमान नातक तथा गैर- व ान वग के सेवापवू अ यापक िश णािथय  से साथक प से िभ न पाया है। इससे 
वषय वग के स ब ध म समान जनसं या के बड़े यादश पर अ ययन करने क  आव यकता तीत हो रह  है ता क 
सै ा तक प से प ता आ सके। 

 
शै क िन हताथ 

अ यापक पा ता पर ा के ित सेवापूव अ यापक िश ण ा कता वषय वग के स दभ म अ यापक पा ता 
पर ा के ित सकारा मक य ीकरण रखते ह। यह अ छा संकेत माना जा सकता है। अ यापक पा ता पर ा के 
सफल संचालन के िलए प  िनमाण करते समय ाना मक, अवबोध तथा या मक प  के उ े य  को यान म 
रखना चा हए। प  म िनधा रत क  गयी स पूण वषयव तु को समा हत कया जाना चा हए। अ यापक पा ता पर ा 
के पा य म को और अिधक यावहा रक बनाया जाना चा हए तथा उसम अ यापक िश ा के पा य म का भारांकन भी 
बढ़ाया जाना चा हए। केवल अ यापक पा ता पर ा के अंक  के आधार पर अ यापक के प म िनयु  नह ं क  जानी 
चा हए। अ यापक  क  िनयु  अ यापक िश ा काय म म उसके ा ांक तथा अ यापक पा ता पर ा म ा ांक के 
स मिलत योग को आधार बना कर होनी चा हए। केवल अ यापक पा ता पर ा के ा ांक को आधार बनाने से य  
क  यावसाियक यो यता का कोई मह व नह ं रहेगा। 

अ यापक पा ता पर ा उ ीण माण प  क  वै ता का व तार कया जाना चा हए य क कसी भी अ यथ  
को उसक  यो यता क  जाँच करने के बाद ह  अ यापक पा ता पर ा उ ीण करने के माण प  दान कया जाता है। 
य द माण प  क  वै ता कसी िन त समय तक होगी तो िन त समय प ात िनयु  न होने क  दशा म दुबारा 
पर ा देनी होगी तथा वह उस व ाथ  के समान अंक ा  नह ं कर पायेगा जसने अभी अ यापक िश ा ा  क  है 
य क समय के साथ पा य म म भी प रवतन आ सकता है। वषय वग के स दभ म अ यापक पा ता पर ा के 
ित सेवापूव अ यापक िश ण ा कताओं का सकारा मक य ीकरण रखना ता कािलक अ यापक िश ा काय म  

से िनकलने वाले उ पाद  क  गुणव ा पर उपज रहे संदेह क  अ य  प से पु  करता है। अत: अ यापक िश ा 
काय म  क  गुणव ा म सुधार के िलए व वध तर  पर िनवेश एवं यागत प रवतन क  आव यकता है। 
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