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ABSTRACT:

Parallélement, en raison des nouvelles exigences sociales
et économiques, l'enseignant et l'étudiant sont confrontés a la
nécessité de se tenir au courant et d'avoir une recherche
constante d'apprentissage, et avec la modalité d'éducation des
jeunes et des adultes (EJA), ce n'est pas différent. Elle nous invite
donc a rappeler qu'il y a aussi une évolution des pratiques
pédagogiques, et que le systéme éducatif doit suivre les
changements. Ainsi, I'étude visera a discuter de la formation des
enseignants en EJA pour la diversité des matiéres, a partir du
chemin méthodologique basé sur la recherche qualitative,
descriptive, bibliographique et documentaire. 1l a été constaté que les étudiants de I'EJA ont des
particularités par rapport aux étudiants réguliers, nécessitant un regard particulier sur les méthodologies
appliquées dans chaque composante curriculaire, ainsi que des stratégies efficaces pour travailler le
contenu en fonction des expériences individuelles et collectives.

KEY WORDS: Education des jeunes et des adultes. Reconnaissance sociale. L'alphabétisation.
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1. INTRODUCTION
A proprementparler, tout estenconstante transformation, puisque de nouvellesrecherches et
plusieursdécouvertes nous poussent a une recherche frénétique de connaissances. Et c'estprécisément
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pour répondre a cesdemandes que les cours de formation continue se multiplient, entrainant un
processus de mise a jour des nouvellesconnaissances. Engros, la formation continue va au-dela de la
mise a jour professionnelle, offrantl'opportunité de construireuneautre vision et construction de la
pratique de I'enseignement et d'une école pour tous avec diversité, qualité et citoyenneté effective.

Je pars de I'hypothése que la défenseincessante de 1'EJA se répercute sur la garantie de la
citoyenneté aux usagers du systémeéducatif. Par conséquent, a I'heureactuelle, on constate que, faute
de politiques publiques de valorisation de I'E]JA, le mauvais gouvernement, par des attaquesconstantes
sur le démantelement de I'éducation, a réduit la visibilité de ce type d'éducation dans plusieursEtats du
Brésil. Ainsi, au tout début de son mandat, Bolsonaro a dissous le Secrétariat de
I'éducationpermanente, de I'alphabétisation, de la diversité et de l'inclusion (SECADI) du ministére de
I'éducation (MEC).

Nous nousrendonscompte de la gravité de la situation, puisque le démantélement de SECADI
vise a rendre invisibles non seulement les matiéres qui composentl'E]JA, maisaussid'autres segments
tels que 1'éducation sur le terrain et 1'éducation dans les prisons (qui composentl'EJA). Nous ne pouvons
pas soutenircette politique d'exclusion. Par conséquent, nous devonsdévelopper des stratégies dans
notre pratique éducative, qui aménentcessujets au centre de la société, afinqu'ilspuissentagiractivement
et librement, sans aucune violence symbolique sur leurssingularités.

C'est un véritabledéfi pour I'enseignant d'étre enapprentissage constant, car cela fait partie de la
profession, la mutabilité et les vicissitudes qu'offre la salle de classe, ayantl'opportunité de réfléchir sur
les changements et d'améliorer le processusd'enseignement-apprentissage. Il estdonc du devoir de
I'éducateur de se proposer au processusd'éducation continue, en se formant aux branches les plus
variées de 1'éducation. Malgré le fait que, bien souvent, les institutions manquent de structure
psychologique et financiére et d'incitation.

Le processuséducatif dans I'éducation des jeunes et des adultesest un parcours long et complexe
dans lequel les personnesimpliquéessonthétérogenes, avec leursspécificités et différents types de
connaissances. C'estpourquoiilssonttoujours a la recherche d'une école qui leurdonne la possibilité de
faire partie du processus, enétantaccueillis et valorisés dans leursconnaissances et leursbesoinsen
matiere de diversité et d'inclusion.

Ence qui concerne le contextehistorique de I'éducation au Brésil, il estdévoilé dans le sensou,
pendant longtemps, aucune action n'aétéentreprise sur la diversité et l'inclusion, car ces aspects
ontétélaissés de coté et les écoles qui ontgardé les étudiantsinscritsn'ont pas pris de décisions qui
pourraientaboutir a un bon travail, favorisantl'exclusion de cesétudiants.

Selon la LDB n° 9394/96, se référant a 1'éducation des jeunes et des adultes, a l'article 37,
"I'éducation des jeunes et des adultess'adresse a ceux qui n'ont pas euaccés a l'enseignementprimaire et
secondaireoun'ont pas poursuivileurs études a 1'dgeapproprié. § Paragraphe 1 Les
systemeséducatifsassurentgratuitement aux jeunes et aux adultes qui n'ont pas étéenmesured'effectuer
des études a 1'age normal, des possibilitésd'éducationappropriées, comptetenu des caractéristiques des
étudiants, de leursintéréts, de leurs conditions de vie et de travail, par le biais de cours et d'examens
(BRASIL, 1996)".

Les études sur la diversité et l'inclusionmontrentsa pertinence pour toutes les matieres du
processuséducatif. Par conséquent, la pratique pédagogique doit revoir les significations, transformer
les capacités et encourager la coopération, tout enétant attentive a la vie quotidienne de I'école. Dans
cettetrajectoire, il revient a l'institutionéducative de former sesétudiants, en les éveillant a vivre et a
bien se rapporter aux différences, ainsiqu'en les préparant a devenir des citoyensauthentiques,
capables de vivre et de transformer la société dans laquelleilssontinsérés (BONFIM ; RUMMERT, 2020).

Lorsqu'on parle de l'insatisfaction et de l'impréparation de l'enseignant a travailler dans la
perspective de la diversité, il faut tenircompte du fait qu'enréalité, trés peu de choses
sontfaiteslorsqu'oncomprend que la formation initiale de l'enseignantestsouventdéficiente et doit
étremodifiée. Par conséquent, lorsquel'enseignant et les autresacteurséducatifssouhaitent des
changements, ils exigent et s'inquiétenteux-mémes au point de comprendrel'importanced'uneréflexion
et d'une critique permanentes de leursconnaissancespédagogiquesafin de comprendre et de répondre
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aux besoins des éleves, de promouvoir la diversité et la citoyenneté et d'améliorer la qualité de
'éducation.

1.1 Conception Et ApprocheMéthodologique

Ence qui concerne les objectifs, cette recherche sera exploratoire car elleentendapprofondir et
familiariser les débats sur les politiques publiquesd'éducation face au néolibéralisme. Dans cet axe,
cettemodalitéd'investigationestconfiguréecommeune perspective préliminaire, qui
chercheraunecompréhension plus profonde de cetteréalité que I'onveutconnaitre. Dans cette
perspective, nous tenterons de dévoiler comment la variable d'étude se présente a travers ses nuances,
ses significations et sescontextes (GIL, 2017).

Ence qui concernel'approche, nous appliqueronsune recherche qualitative, étayant la théorie, la

méthode et la créativité (MINAYO ; DESLANDES ; GOMES, 2016), en nous concentrant sur les contenus,
les connaissances et les savoirs divers, a travers l'approfondissement de productions qui
considérentune perspective moins numérique, étantdonné que, conformément a Lakatos et Marconi
(2021), il existe un plus grand intérét pour le processus, plutdétqu'une conception qui réduit le
phénomene au produit.
Ence qui concerne les procédures techniques, on a utilisé la recherche bibliographique, puisqu'elle a
apportéune contribution a son arsenal théorico-méthodologique, technico-opérationnel et éthico-
politique, (GIL, 2017) enanalysant et endiscutant les connaissances déja produitesconcernant les
politiques publiqueséducatives face au néolibéralisme.

2 RESULTATS ET DISCUSSION

Depuissacréation, lamodalité d'enseignementappeléeéducation des jeunes et des adultes (EJA),
leséducateurssouffrent d'innombrablesdifficultéspourfaire face a ladiversité ; il y a des
défisquotidienspour que leur pratique se développe de maniéresatisfaisante. Des problemestels que le
manque de matérieldidactiquespécifique et larigidité des institutionséducativescontribuentsouvent a
I'augmentation de cesrevers, puisquel'enseignant EJA est confronté a des situationsdéfavorables, telles
que : I'abandonscolairediau manque de motivation de 1'éléve, le manque de disponibilitépourcontinuer
a fréquenterl'écolepuisque, pourcetéleve, la premiére chosequivienten premier est I'emploidontil tire
sasubsistance.

C'est un fait que lorsquelesétudiants EJA arriventdanslasalle de classe, ilsapportent de
nombreusesattentes, notammentlahate d'apprendre. Par conséquent, lorsqu'unéducateur se propose
d'enseignerl'EJA, ildoittenir compte du fait que ladiversitéculturelle, ladifférence d'dge entre
lesétudiants, la fatigue dutravail, le fait que cesétudiants se sententsouventenéchec et incapables,
lesdifficultés a lire et a comprendrelescodes, en plus de I'interprétation de cequ'ilspeuventlire, tout cela
interféredansl'interaction entre I'enseignant et lesétudiants, cequi se refletedansleprocessus
d'enseignement-apprentissage.

Néanmoins, I'enseignantdoitcroireenl'apprenant, établissantainsi un
lienpositifdanslafacilitation et non laprolifération des connaissancesconceptuelles, attitudinales et
procédurales. De ce point de vue, c'est a l'enseignant de créerlesconditions et lesstratégies de
motivation. Par conséquent, laformation continue des éducateursdevraitavoirlieupériodiquement,
enéveillantl'attitude de citoyens critiques, réfléchis et transformateurs, capables de penser a
leursactions, avecl'intention de produire des connaissancesquileurpermettront d'avancerdans des
pratiques pédagogiquessignificatives et extrémement pertinentes pourrépondreaux demandes de
lasociété.

Quandjefaisréférence a laformation continue, je parle de quelquechosequi a une
intentionnalitécentréesurl'objectifpourlequelelle est destinée, parce que jecrois que l'insatisfaction de
lapart de 1'éducateur, quandils'agit de cesformations, est dueau manque d'adéquation a I'EJA, puisqu'il y
a encore l'idée que travailleraveccepublic est quelquechose de similaire a d'autresmodalitéséducatives.
Cependant, c'est une erreur, carils'agit de situationstrésdifférentes, et laformation continue des
enseignants de 1'EJAdevraitdoncégalementétredifférente. Dans cetteoptique, leprofessionnel de
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I'éducation a besoin d'une formationpourcomprendreladiversité et lacitoyenneté des matiéres EJA,
entenant compte de l'applicabilité de diversesméthodologiesen classe et de l'amélioration de
leurstechniques d'enseignement, permettantainsilapermanence de 1'éléve a I'école, encréant un
environnementsignificatifquil'améne a analyser de maniére critique lesfaitsabordésen classe et
danssonenvironnement social. I1 est donc nécessaire que lesenseignantssoientdisposés a
créerlesconditions, a traversleurméthodologie, pour que leurtravailembrassecepublicafin de I'impliquer
et de permettrelapermanencedanslemilieuscolaire, méme face a tant de luttesmenées par cetélévequi,
durantsajournée, se déploieentravaillant et trouve encore de I'énergiepourétudier (SILVA, 2015).

Il est indéniable que pourfaire un bontravail, ilfautdu soutien et des ressources. Cela dit,
auBrésil, lesloissonttrésbellessurlepapier, mais dansla pratique, elleslaissentbeaucoup a désirer,
constituantce que O'Donnell (2010) appelle une légalitétronquée (cequi est mis surlepapier, mais n'a
paspriscorps par l'investissementfinancier). Méme face a cesrevers et a
cesproblemesquinousdémotivent, nousdevonsavoir une pratique pédagogiqueengendréeavecbeaucoup
de courage et de dévouement.

L'enseignant, lorsqu'il est confronté a I'EJA, est égalementconfronté a lavie/histoire de chacun
de seséleves, et a cestade, il est essentiel d'utiliserl'apprentissagethéoriquerecuenformation et de
I'exemplifier a traverslesrapports de sesélévessurleurshistoires de vie. Par conséquent,
nouscomprenons que vivreladiversitéquicomposel'EJA, c'estcomprendre que chacun porte
enluil'histoire de savie et sesparticularités, enlesutilisantaumomentopportundansla classe.

I est urgent que laformation des enseignantssoit continue, afin que la pratique
éducativesoitfondéesurladiversité et aussisurlacitoyenneté. Ainsi, on note
I'importancedudéveloppement des enseignantspour une contributionsignificativeaupubliccible de I'EJA,
enrecherchantdiversespossibilités et objectifsenconjonctionavecl'écoleréguliere. Par conséquent,
laconstruction de laformation vise satransformationsociale, enconsidérantleursparticularités et
leursexpériencespersonnellesafin de contribuer a laformationintégrale de I'enseignant, que
cesoitdanslecontexteéducatif et/ou social (RIBEIRO ; GUIMARAES, 2021).

A proprementparler, les auteurs soutiennentqu'ilexiste encore d'innombrablesdifficultés et
défis pour atteindre les objectifséducatifs du travail avec les principes de la diversitéenclasse,
notamment dans la modalitéd'enseignement de I'éducation des jeunes et des adultes. Dans cesens, la
formation et l'actualisationdeviennent des facteursprimordiaux pour le développement de la
fonctionenseignante, de sorte que I'enseignant - mémes'il a reguune formation basée sur un scénario de
cloisonnement des connaissances - s'approprie les concepts de la diversité, enexposant des stratégies
qui permettent la réflexion et I'actionconsciente de la part des éléves, afinqu'ils se rendentcompte que
les questions abordéessontinterdépendantes, faisantpartie d'un univers beaucoup plus vaste et
complexe, auquelilsappartiennent.

Selon Luz et Machado (2019), I'éducateur doit avoirune formation continue dans
différentsdomaines de I'éducation, car aujourd'hui, I'enseignantfavorise la médiation dans
I'environnementscolaire et crée des possibilités de nouveaux apprentissages, enimmergeant les
questions liées aux diversités dans le contextescolaire. Sous cet angle, nous admettons que les cours de
formation continue sont des stratégies et des ressourcesessentielles pour créer un dialogue entre la
théorie et la pratique. Par conséquent, le bagagethéorique et méthodologiqueestune condition sine qua
non pour favoriser les discussions entre les éleveset ainsitravailler de maniére plurielleenclasse,
considérant que chacunesttoujoursen train d'apprendre sur les thémes les plus variés.

3 A TITRE DE CONSIDERATIONS FINALES

L'EJA estégalement chargé de stigmates, car il est visible I'intérét des gestionnaires a ouvrir des
classes dans cettemodalité, aux heures de nuit, croyanten un format qui nécessite des coltsréduits,
moins de travail, en plus de l'affectation des enseignants pour compléterleurs charges de travail. Enfait,
cette question des enseignants qui recoiventleurrevenu par le biais de la charge de travail, qui n'ont pas
de chaise, d'écoleouilspeuvents'immerger dans la communautéscolaire et le quartier
environnantestl'une des plaies de notresystémeéducatif.
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Comptetenu de ce qui précede, pour avoirune pratique pédagogiqueaxée sur la citoyenneté et la
diversité, nous devons savoir comment gérer les différences de race, de sexe, de classesociale, de
grouped'age et d'autres variables, encroyantenl'éleveen tant que citoyen et sujetactif dans la société et
'école.

Aujourd'hui, nous avons la possibilité de combler les lacunes laissées par I'obtention du
diplomeence qui concerne les connaissances sur 1'EJA, car avec la formation continue (coursd'extension,
améliorations et post-graduation latosensu et strictosensu), nous pouvonsélargir de maniére
holistiquenotre vision du monde, enméme temps que notreapprenant, enl'aidant a accroitresa propre
gamme de connaissances, enl'amenant a exercerses droits et ses devoirs, en le faisantrechercher de
meilleures conditions de vie et de citoyenneté.

Nous croyonsfermement que les professionnels de 1'éducationdoiventétreen
constanteaméliorationafin que la pratique de l'enseignementainsi que le processusd'enseignement-
apprentissagesoientefficaces. Il estentendu que pour cela le professionnel de I'éducationdevrachercher
des bases théoriques pour s'améliorercontinuellement et ainsicontribuer avec les autresprofessionnels
a unemeilleurecompréhension du travail collectif dans tousses aspects, principalement avec les éléves
EJA, qui ont des singularités par rapport a I'enseignement avec des classes réguliéres.

Ence qui concerne la préparation des enseignants, la formation continue permettra la
connaissance des diversités, c'est-a-dire qu'elledonneraune base théorique des expériencespossibles,
des souhaits et du noyau social dans lequel les étudiantssontinsérés. Cettepréparationaugmente le
répertoire de l'enseignant pour ses pratiques futures. L'enseignant a doncbesoind'autonomie et
d'initiative dans I'organisation de ses apports théoriques, sachant que le premier contact avec les
élevespeutréorienterou confirmer les méthodologiesqu'il a adoptées.
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